


OUR PRINCIPLES

ZI\N IN ACTION

The Five Principles

PERFORMANCE

Liebe Leserin, lieber Leser,

herzlich willkommen in der Welt von Mars, einem der grokten globalen Familienunternehmen
mit einer fast hundertjahrigen Geschichte weltweit und 50 Jahren Prasenz in Deutschland. Auf
den folgenden Seiten mochten wir lhnen unsere Marken, unsere Geschichte, unsere Werte und
unser Engagement vorstellen.

Unsere Unternehmensphilosophie wird getragen von finf Prinzipien. Drei davon bilden das
unerlassliche Fundament fir jeden unternehmerischen Erfolg: Qualitat, Verantwortung und
Effizienz. Was uns nach unserer Einschatzung besonders auszeichnet, sind die Prinzipien Freiheit
und Gegenseitigkeit. Freiheit, als familiengefihrtes Unternehmen die eigene Zukunft selbst
gestalten zu kénnen, und Gegenseitigkeit, indem ein gegenseitiger Nutzen von Unternehmen
und gesellschaftlichem Umfeld von uns auch immer als gemeinsamer Nutzen gesehen wird.

Unsere 5 Prinzipien sind seit Jahrzehnten die Richtschnur flr unsere tagliche Arbeit im Unter-
nehmen. Gelebt werden diese Prinzipien, indem wir nachhaltiges Wirtschaften im sozialen
(People), 6kologischen (Planet) und wirtschaftlichen (Performance) Bereich zu unserer Hand-
lungsgrundlage machen.

Erfolg kann nur dann erreicht und erhalten werden, wenn alle daran teilhaben.
Das gilt fur unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ebenso wie fir unsere Kunden, unsere
Geschaftspartner, die Gesellschaft als Ganzes und fur die Umwelt.

In diesem Sinne wiinschen wir lhnen eine anregende Lektire und freuen uns auf den Dialog mit
Ihnen. Weitere Informationen finden Sie unter www.mars.de.




Qualitat

Der Konsument ist Konig. Qualitat und ein
verniinftiges Preis-/Leistungsverhaltnis sind
unsere Zielsetzung.

Der unumstoéRliche Standard unserer Arbeit ist Qualitat -
bei allem, was wir tun. Diese Qualitat basiert auf dem
personlichen Engagement jedes Einzelnen von uns. Was
uns antreibt, sind unsere Leidenschaft und der Stolz, zur
Gemeinschaft von Mars zu gehoren. Qualitat ist die erste
Voraussetzung, die erfolgreiche Marken erfillen miussen,
und eine Eigenschaft, fir die Mars Anerkennung genieBt.

Verantwortung

Als Einzelne verlangen wir die volle
Eigenverantwortung; als Mitarbeiter
unterstiitzen wir die Verantwortung
der anderen.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sollen sich fir unseren
Erfolg mitverantwortlich fihlen und eigenstandige Entschei-
dungen treffen. Deshalb vermeiden wir es, ihren Verantwor-
tungsbereich durch zu viele Entscheidungsebenen einzu-
schranken. Wir vertrauen unseren Mitarbeitern, weil
sie neben fundierter Fachkenntnis ein hohes ethisches
Bewusstsein mitbringen mussen. Sie sind dafir
verantwortlich, dass unsere hohen
Standards eingehalten werden.
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Gegenseitigkeit
Ein gegenseitiger Nutzen ist ein gemeinsamer
Nutzen; ein gemeinsamer Nutzen ist von Dauer.

Wir messen den Wert unserer Geschéftsbeziehungen
daran, inwieweit alle Beteiligten Vorteile daraus ziehen.
Dieser gegenseitige Nutzen muss nichtimmer finan-
zieller Natur sein, sondern kann sich auf vielfaltige Weise
gestalten. Zwar verfolgt Mars das Ziel, im Wettbewerb
maximale Erfolge zu erzielen. Doch nichts von dem,

was wir tun, soll zulasten der Menschen gehen,

die mit uns arbeiten - weder in wirtschaftlicher

noch in anderer Hinsicht.

Effizienz

Wir niitzen unsere Ressourcen bestmaoglich,
verschwenden nichts und konzentrieren
uns auf unsere Starken.

Wie schaffen wir es, unsere Grundséatze zu wahren, gleich-
zeitig erstklassige Qualitat zu fairen Preisen zu bieten und
unseren Erfolg mit anderen zu teilen? Die Antwort lautet:
durch Effizienz. Wir erreichen hochste Produktivitat, weil
wir unsere Mittel voll ausschépfen und die Fahigkeiten un-
serer Mitarbeiter optimal einsetzen. Das heiRt, wir stellen
unsere Produkte in hdchster Qualitat mit einem mdglichst
niedrigen Aufwand an Kapital und Rohstoffen her. Zugleich
steuern wir unsere Arbeitsablaufe mit den effektivsten
Methoden.

Die Flnf Prinzipien

Freiheit

Wir brauchen Freiheit, um unsere Zukunft
selbst gestalten zu konnen; wir brauchen
Gewinne, um unsere Freiheit zu bewahren.

Mars ist eines der groRten Familienunternehmen der Welt.
Diese Struktur beizubehalten, ist wohliberlegt. Sicher:
Viele Unternehmen, die ahnlich wie Mars begonnen haben,
haben einen anderen Weg gewahlt. Wahrend sie wuchsen,
suchten sie neue Kapitalquellen. Sie nahmen entweder
Kredite auf oder wagten den Bérsengang. Doch auf diese
Weise bezahlten sie Wachstum mit einem Teil ihrer
Freiheit. Mars hat bewiesen, dass ein Unternehmen

auch ohne Preisgabe seiner Autonomie wachsen kann.




Mars startet in Deutschland:
Die Tierfeinkostwerke Verden nehmen
ihren Betrieb auf.

.

1965 %

| i .
sCrfr]wuinghschen Waltham wird ein For-
Hg.sze.ntrum fur die Erndhrun

€imtieren jng Leben gerufeng %,

r:\mt die Marke Uncle . ge":'\ o

Ben’s. Erstmals wird das parboiled-

yerfahrenim groken Stil
yermarktet.

Mars {berni

Unsere Geschichte

1979 %

In Vierser?.er('jffnet Mars seine
erste Su@warenfabrik auf
deutschem Boden,

LY

1982 .

-
Die Astronaute

s
Shuttle-Mission M
festen Bestandtel\ inrer Lebens
rationen.

LY

n der ersten Space=
achen M&M's zum
mittel-

2007 A

Der Konzern vereinheitlicht den Auftritt
seiner Unternehmensmarke und
firmiert weltweit unter dem Namen
Mars, lncorpfrated.

Dove Euro
S{schen StraBburg. Dor
Enskremversione
Schokoriegel Vo

2002

Kguf von Royal Ca
Sischen Herstelje

-

nin, einem franze-
rvon Tiernahrung

4989

Einfhrung von Flavia
in Deutsch\and.




VERDEN
Mars Food Deutschland
Mars Drinks Deutschland

MINDEN
Produktionsstandort Mars Petcare VERDEN

Mars Petcare Deutschland und
Europazentrale Mars Petcare

VIERSEN
Mars Chocolate Deutschland
4
MOGENDORF
Mars Plantcare Deutschland

UNTERHACHING
Wrigley Gum and Confections
Deutschland- und Europazentrale

Mars Deutschland

In Deutschland ist Mars seit 50 Jahren tatig. Mit den Geschaftsbereichen Heimtiernahrung,
Schokoladenwaren, Lebensmittel, Pflanzenpflege und Getrankesysteme erzielte Mars in
Deutschland 2008 einen Umsatz von rund 1,3 Milliarden Euro und beschaftigt etwa 1.800 Mitar-
beiter. Seit Oktober 2008 gehort auch Wrigley mit dem Geschaftsbereich Gum and Confections
zum Unternehmen. Rund 400 Mitarbeiter aus Uber 30 Nationen trugen 2008 zu einem Umsatz
von mehr als 300 Millionen Euro bei. Vieles, was wir in Deutschland verkaufen, stellen wir hier
auch her, zum Beispiel Balisto und Pedigree.

Schokoladenwaren aus Viersen - Vor mehr als 30 Jahren wurde der Produktionsstandort im
nordrhein-westfalischen Viersen eréffnet. Auf 15.000 Quadratmetern laufen rund um die Uhr am
Tag mehr als 10 Millionen Schokoladenartikel vom Band.

Tiernahrung aus Verden und Minden - Die Heimtiernahrungsfabrik im niedersachsischen
Verden ist der grokte Produktionsstandort von Mars in Kontinentaleuropa. Eine weitere Heim-
tiernahrungsfabrik in Minden, Nordrhein-Westfalen, ist auf Trockenfutter spezialisiert.

Lebensmittel und Getranke aus Verden - In Verden haben auch die Gesché&ftsbereiche
Mars Food und Mars Drinks ihren Sitz und vermarkten von dort aus Lebensmittel sowie Ge-
tranke und Getrankesysteme.

Pflanzenpflege aus Mogendorf - Seramis, das Pflanzenpflegesystem von Mars, ist in
Deutschland entwickelt worden. Es besteht aus Tongranulat, Giekanzeiger und Pflanzen-Vital-
nahrung.

Wrigley Gum and Confections in Unterhaching - Deutschland- und Europazentrale der seit
2008 zu Mars zahlenden Geschéaftseinheit Wrigley, die vor allern Kaugummi vertreibt.




CHOCOLATE
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Performance

PERFORMANCE PEOPLE PLANET

Der Erfolg spricht fur sich

Unser Ziel ist Wachstum durch Qualitat und Effizienz, um uns fir Menschen und Umwelt einzu-
setzen und den langfristigen Erfolg unseres Unternehmens zu sichern. Bereitschaft zum Wan-
del und Werteorientierung sind dabei die Voraussetzungen fir unseren Erfolg.

1911 von Frank C. Mars als Familienunternehmen gegrindet, gehdrt Mars, Incorporated mit
Sitz im US-amerikanischen McLean/Virginia heute zu den weltweit fihrenden Herstellern von
SUkwaren und Tiernahrung - mit einem Jahresumsatz von rund 30 Milliarden US-Dollar und
70.000 Mitarbeitern weltweit.

Wir produzieren und vertreiben in den sechs Geschaftsfeldern:

- Schokoladenwaren

- Heimtiernahrung

- Nahrungsmittel

- Getrankesysteme

- Wrigley Gum and Confections sowie

- Symbioscience / Pflanzenpflege

einige der bekanntesten und meistgefragten Marken der Welt, darunter Mars, M&M’s, Snickers,
Pedigree, Whiskas, Uncle Ben’s Reis, Wrigley’s Extra, Orbit und Airwaves. Damit ist das Familien-
unternehmen Mars auch fir die Zukunft gut aufgestellt.

Im Geschaftsfeld Symbioscience geht es bei Mars in Deutschland um Pflanzenpflege. Nur erst-
klassiger Ton aus dem Westerwald kommt fir Seramis infrage. Er wird zu einem Granulat
veredelt, der in seinen Poren Wasser speichert und nach Bedarf an die Pflanze abgibt.

"
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PERFORMANCE PEOPLE PLANET

Menschen bewegen

Wir stellen die Menschen in den Mittelpunkt unseres Handelns. Die Zufriedenheit unserer Mit-
arbeiter ist uns genauso wichtig wie das Wohlergehen der Gesellschaften, in denen wir uns
betatigen. Deshalb engagieren wir uns in den Regionen, in denen wir produzieren und aus de-
nen die Rohstoffe fir unsere Produkte stammen. Die Lebensbedingungen der Bauern auf den
Kakaoplantagen haben wir genauso im Blick wie die sich andernden Erndhrungsgewohnheiten
und Lebensstile der Verbraucher. Zugleich bieten wir als Familienunternehmen allen Mitarbei-
tern - vom Praktikanten Uber den Auszubildenden bis zur Fihrungskraft - einen klaren Rah-
men, in dem sie ihr Wissen erweitern und beruflich wie personlich ihr Bestes geben kénnen.

Diese Herangehensweise hat Mars dazu befahigt, sich von einem kleinen Familienbetrieb zu
einem Unternehmen von internationalem Format zu entwickeln, das immer noch in Familien-
besitz ist und somit frei, seinen Geschaften auf ganz eigene Art nachzugehen.

Wir bieten vielseitige Lern- und Entwicklungsmaglichkeiten und zeigen unseren Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern, dass ihre Arbeit geschatzt wird. Etwas Besonderes ist auch unsere
Arbeitsumgebung: Wir haben uns ganz bewusst fUr Grokraumburos entschieden. Das fordert
nicht nur die Kommunikation zwischen den Abteilungen, sondern stellt auch flache Hierarchien
sicher.

Mars nimmt seine gesellschaftliche Verantwortung seit jeher sehr ernst. Deshalb bringen wir
uns in den Regionen ein, an denen wir Standorte haben. In Viersen, Verden und Minden unter-
stltzen wir unter anderem die Tafel-Projekte, die Lebensmittel an sozial Benachteiligte vertei-
len. Viele unserer Mitarbeiter engagieren sich dafur in ihrer Freizeit. Ein Hohepunkt ist der von
Mars-Mitarbeitern ausgerichtete Weihnachtsmarkt fur die Viersener Tafel. Am Standort von
Mars Petcare, Mars Food und Mars Drinks in Verden unterstitzen unsere Mitarbeiter die Arbeit
des Burgertreffs am Hoppenkamp, einem sozialen Brennpunkt der Stadt Verden.
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PERFORMANCE PEOPLE PLANET
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Gelebter Umweltschutz weltweit

Mars optimiert standig seine Geschaftsprozesse, um natlrliche Ressourcen so effizient und
schonend wie maglich zu nutzen und den Ausstol schadlicher Treibhausgase entlang der ge-
samten Produktions- und Lieferkette zu reduzieren.

An unseren Standorten verringern wir den Verbrauch von Energie, Wasser und unseren Abfall.
Bis 2040 soll unsere Produktion weltweit CO,-neutral sein. Auch mit unseren Rohstoffen gehen
wir verantwortungsvoll um. Wir setzen uns fur nachhaltigen Fischfang und biologische Vielfalt
ein. Aukerdem engagieren wir uns seit vielen Jahren fir nachhaltigen Kakaoanbau und tragen
zur Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen in den Anbaugebieten unserer Roh-
stoffe bei. Ab 2020 werden wir weltweit alle unsere Schokoladenprodukte zu 100% mit Kakao
aus zertifiziertem, nachhaltigem Anbau herstellen.

Von Mars initiierte Kooperationen mit Handelspartnern und Wettbewerbern im Logistikbereich
setzen auf gemeinsame Ansatze fiir eine nachhaltige Konsumguterdistribution in Deutschland.
Mit dem Ziel, bis 2017 die CO,-Emissionen um weitere 6.000 Tonnen zu senken, werden Trans-
porte starker gebiindelt und Fahrzeugflotten gemeinschaftlich genutzt. Dartber hinaus werden
Mars-Produkte nahezu ausschlieBlich mit umweltfreundlichen Euro-4- bzw. Euro-5-Fahrzeu-
gen an ihre Zielorte gebracht, im Test ist auch der Lkw-Transport mit Hybridantrieb.
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Schokoladenwaren

Bei Mars arbeiten wir dafiir, dass die Menschen ihre Schoko-Momente unbeschwert
genieRen konnen.

Mars, Snickers und Bounty sind zu Synonymen fur Schokoriegel geworden, M&M'’s und
Celebrations haben bei Schokoladenliebhabern Kultstatus erlangt. Und auch Balisto, der
Schokoriegel aus Viersen, hat in Deutschland Markengeschichte geschrieben. Dass dies so ist,
liegt an gleichbleibend hoher Qualitat. Mars verwendet ausschlielich hochwertige Zutaten und
unterwirft alle seine Produkte strengen Qualitatskontrollen.

Als fihrender Hersteller von Nahrungsmitteln und StBwaren sehen wir uns in der Verantwor-
tung, eine Kultur des bewussten Geniekens zu fordern. Wir wollen Verbraucher dabei unterstit-
zen, unsere Produkte in einen ausgewogenen Lebensstil zu integrieren.

Ausgangsbasis daflr ist Transparenz: Auf unseren Verpackungen informieren wir umfassend
und verstandlich Uber Zutaten und Nahrwerte. Die Konsumenten erhalten so alle Daten, die sie
zu einer selbstbestimmten Kaufentscheidung brauchen.

Gestiutzt wird unser Engagement von verantwortungsvollem Marketing: Mars verzichtet auf
Kommunikationsmaknahmen, die sich direkt an Kinder unter zwolf Jahren richten. Mars arbei-
tet kontinuierlich an Rezepturverbesserungen und neuen Rezepten im Interesse des Verbrau-
chers. Milky Way, Balisto, Mars, Snickers und Twix sind frei von kinstlichen Aromen sowie Farb-
und Konservierungsstoffen. Nach der Beseitigung der Transfette legen wir derzeit den Fokus
auf die Reduzierung der gesattigten Fettsauren in unseren Produkten.

Nachhaltiger Kakaoanbau

Mars investiert erhebliche Ressourcen, um die Nachhaltigkeit der gesamten Kakaolieferkette zu
gewahrleisten. Dazu gehort z.B. die Zusammenarbeit mit starken Partnern wie der Rainforest
Alliance oder UTZ Certified. Neben der Verbesserung der Lebensverhaltnisse der Kakaobauern
werden auch die Anbaumethoden nach 6kologischen Aspekten optimiert.
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Heimtiere bereichern unser Leben. Mars schafft eine bessere Welt fiir Heimtiere. Seit
liber 50 Jahren setzt sich Mars durch seine Produkte und sein Engagement fur die
einzigartige Beziehung zwischen Mensch und Tier ein.

Wir bei Mars sind davon Uberzeugt, dass der Umgang mit Tieren zu einem glicklichen und
erfullten Leben beitrégt. Deshalb unterstitzen wir weltweit zahlreiche Initiativen, die den ver-
antwortungsvollen Umgang mit Tieren fordern. DarUber hinaus ist eine gesunde und ausge-
wogene Ernahrung die Voraussetzung fur ein langes und gesundes Heimtierleben.

Auch dafur setzen wir uns ein.

Whiskas, Sheba, Pedigree und Cesar - das sind Marken, denen Millionen Hunde- und Katzen-
liebhaber Vertrauen schenken. Die Tiernahrung von Mars enthalt Nahrstoffe, Vitamine und
Spurenelemente in genau der Zusammensetzung, die ihre Lieblinge fit und gesund hélt. Was
uns so sicher macht, sind die Erkenntnisse der Ernahrungswissenschaft, auf denen unsere
Rezepturen beruhen. Und wir selbst setzen in dieser Disziplin seit mehr als drei Jahrzehnten
MaBkstabe: Im englischen Waltham betreibt Mars ein Forschungszentrum, dessen Arbeit wich-
tige Voraussetzungen fir die Weiterentwicklung von Heimtiernahrung schafft. So gelingt es
uns, die bestehenden gesetzlichen Standards weit zu Ubertreffen.

Nachhaltige Beschaffung

Wir verwenden nur Zutaten aus erneuerbaren Quellen und suchen aktiv nach Méglichkeiten fr
Initiativen im Bereich der nachhaltigen Beschaffung. Wir setzen uns verstarkt fr die Beschaf-
fung von nachhaltig gefangenem Fisch ein und arbeiten gemeinsam mit dem World Wildlife
Fund (WWF) an einer zukunftsfahigeren Konzeption unserer Produkte: So werden schon heute
geféhrdete Fischarten wie Grokaugenthunfisch und Schwertfisch in unserer Heimtierprodukti-
on nicht mehr eingesetzt.
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Nahrungsmittel
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Ausgewogene Erndhrung bei veranderten Lebensgewohnheiten und weniger Zeit zum Ko-
chen. Mars hat ein Erfolgsrezept mit Geling-Garantie.

Die beste Nahrungist die, die so naturbelassen wie maglich auf den Tisch kommt. Mit Produkten
aus besten, natirlichen Zutaten ohne kinstliche Farbstoffe, Aromen oder Konservierungsmit-
tel machen wir es leicht, sich gesund zu ernahren. Zugleich lassen sich alle unsere Produkte
schnell und einfach zubereiten. Mit diesem Konzept gelingt es uns, hochste Qualitatsanspriche
zu erfillen. Und das schon seit Jahrzehnten.

Unsere Marke Uncle Ben's ist in aller Welt zu einem Wahrzeichen dieses Konzepts geworden.
In Deutschland ist der Klassiker die Reismarke Nummer eins. Der Lebenslauf der Marke Uncle
Ben's ist ein Beispiel fir Innovationsgeist und Wertschopfungskraft: Durchbruch als veredelter
Parboiled Reis in den 40er Jahren, Siegeszug als Kochbeutel in den 80ern, erfolgreiche Diversi-
fikation als Uncle Ben’s Saucen in den 90er Jahren und heute angetrieben durch weitere Erfolgs-
produkte wie Express-Reis und ..Heiss auf Reis” sowie den Wok Saucen.

FUr aktive und ernahrungsbewusste Menschen gibt es Ebly Sonnenweizen, das Getreide zum
Kochen. Ebly besteht aus Hartweizen und enthalt wichtige Vitamine sowie Ballaststoffe und
Mineralien. Es Iasst sich nicht nur schnell und einfach zubereiten, sondern behalt dabei seinen
natdrlichen Geschmack. Ebly Sonnenweizen ist das pure Korn, frisch vom Feld und schonend
veredelt.

Vom Reisfeld bis ins Regal

Nachhaltige Ansatze verfolgt Mars Food in allen Dimensionen, vom Anbau Uber die Produktion
bis hin zur Verpackung. So wurden in den vergangenen Jahren eine Reihe innovativer Losungen
gefunden, um die Verpackung der Uncle Ben’s-Produkte zu reduzieren. Eine Neugestaltung der
Reisverpackung hat beispielsweise eine Reduzierung des bendtigten Kartonmaterials um jahr-
lich 230 Tonnen gebracht, zudem wurden 450 Tonnen Glas pro Jahr bei den Uncle Ben’s Saucen-
Glasern eingespart. Dartber hinaus arbeiten wir im Geschaftsbereich Food intensiv daran, den
Wasserverbrauch beim Reisanbau weiter zu reduzieren.
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Getrankesysteme

Hochwertige Getranke fiir die kleine Pause am Arbeitsplatz

Mars Drinks ist der internationale Getrankespezialist des Mars Konzerns mit weltweit Gber
35.000 Kunden und einem jahrlichen Absatz von Uber einer Milliarde Getranken.

Mit den Getrankesystemen Klix und Flavia bietet Mars Drinks hochwertige Getranke fur die
kleine Pause am Arbeitsplatz oder an 6ffentlichen Platzen. Die Auswahl an Produkten reicht
von Kaffee-Spezialitaten Uber Tee-Variationen bis zu herzhaften Suppen und erfrischenden
Kaltgetranken. Klix Automaten stehen beispielsweise in Produktionsstatten, Schulen und
Bahnhdofen, wahrend die deutlich kleineren Flavia Stationen sich besonders gut fir Biiros eig-
nen. Wo immer Mars Drinks Automaten aufgestellt sind, signalisieren sie eine besondere Qua-
litat der innerbetrieblichen Pausenkultur.

Seit Jahren schon wird bei Mars Drinks soziales, 6kologisches und 6konomisches Engage-
ment grok geschrieben. So fordern wir den nachhaltigen Anbau von Kaffee und Tee seit
2006 mit dem Programm ..Brighter Tomorrow at Origin”. Ziel ist es, die Arbeits- und Lebens-
bedingungen der Tee- und Kaffeebauern sowie die Qualitat der Produkte zu verbessern.
Dartuber hinaus haben wir mit Klix und Flavia Getranke eingefihrt, die das Siegel der Um-
weltschutzorganisation Rainforest Alliance tragen. Kaffee und Tee mit diesem Siegel wer-
den auf Plantagen angebaut, die nach sozialen, 6kologischen und 6konomischen Kriterien
der Rainforest Alliance fUr nachhaltige Erzeugung zertifiziert sind.
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Fihrend im Kaugummibereich

Wrigley ist weltweit der grokte Hersteller von Kaugummi und vertreibt seine Produkte in
mehr als 180 Landern. Das Produktportfolio umfasst dartber hinaus Minz-, Lutsch- und
Kaubonbons sowie Lutscher. Seit Oktober 2008 ist Wrigley eine eigenstandige Tochterge-
sellschaft von Mars, Incorporated. Unternehmenssitz der 1955 gegrindeten Wrigley GmbH
ist Unterhaching bei Miinchen, wo rund 400 Mitarbeiter aus Uber 30 Nationen arbeiten. Zu
den Wrigley-Marken in Deutschland zahlen Wrigley’s Spearmint, Doublemint, Juicy Fruit,
Big Red, Orbit, Wrigley’s Extra, Airwaves, Hubba Bubba und 5 GUM.

Wrigley verknipft konsequent Geschmack mit innovativen Zusatznutzen. So hat Kaugum-
mikauen zahlreiche wissenschaftlich belegte Vorteile fir die Mundgesundheit. Zudem gibt
es viele Hinweise darauf, dass Kaugummikauen helfen kann, den Alltagsstress abzubauen,
die Konzentration zu steigern und das Gewicht zu kontrollieren.

Engagement fiir Umwelt und Gesellschaft

Wrigley arbeitet intensiv daran, sein dkologisches Profil weiter zu verbessern. Ziel ist es,
den Energie- und Wasserverbrauch bis 2012 um zwdlf Prozent im Vergleich zu 2008 zu
senken. In den vergangenen Jahren wurden bereits 1.800 Tonnen Verpackungsmaterial
eingespart - unter anderem weil fir Kaugummidosen 50 Prozent weniger Kunststoff ver-
arbeitet wurden.

Weltweit kooperiert die Wrigley Foundation mit Organisationen wie beispielsweise der
International Youth Foundation oder Conservation International Die Initiative Wrigley Oral
Healthcare Programs leistet weltweit und in Deutschland einen Beitrag zur Kariesprophyla-
xe in Forschung und Praxis. In Deutschland setzt Wrigley sich als bundesweiter Partner von
Jugend denkt Zukunft dafur ein, die Innovationskultur zu starken sowie Kreativitat, Team-
geist und interdisziplindres Handeln bei Jugendlichen zu férdern.

Weitere Informationen zum Unternehmen finden Sie unter: www.wrigley.de
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MARS

STANDORTE

MARS PETCARE
DEUTSCHLAND
EITZER STRASSE 215
27283 VERDEN (ALLER)
T+49(0)4231-94-0

MARS CHOCOLATE
DEUTSCHLAND
INDUSTRIERING 17

41751 VIERSEN
T+49(0)2162-500-0

MARS PLANTCARE
DEUTSCHLAND

AM BOLLSCHEID

56424 MOGENDORF

T+ 49(0) 26 23 - 608 40

MARS PETCARE
DEUTSCHLAND
KARLSTRASSE 89
32423 MINDEN
T+49(0)571-93360

MARS FOOD
DEUTSCHLAND
EITZER STRASSE 215
27283 VERDEN (ALLER)
T+49(0)4231-94-0

MARS DRINKS
DEUTSCHLAND
MAX-PLANCK-STR. 79
27283 VERDEN (ALLER)
T+49(0)4231-779-4107

KONTAKT

MARS HOLDING GMBH
CORPORATE AFFAIRS
INDUSTRIERING 17

41751 VIERSEN

T+ 49 (0) 21 62-500-0

F+ 49 (0) 21 62-500-2650
E-MAIL

contact@mars.de

WRIGLEY GMBH
BIBERGERSTRASSE 18
82008 UNTERHACHING
T+49(0)89 - 66 5100
E-MAIL
infogermany@wrigley.com

Mars Chocolate
Snickers

Balisto

M&M'’s

Mars

Twix

Celebrations
Bounty

Milky Way

Amicelli

Delight by Mars
Mars Planets
Miniatures
Maltesers

Mars Ice Cream
Snickers Ice Cream
Bounty Ice Cream
Twix Ice Cream
Celebrations Ice Cream

Mars Petcare

Whiskas
Pedigree
Sheba
Cesar
Perfect Fit
Kitekat
Frolic
Chappi
Loyal
Dreamies
Catsan
Thomas
Natusan
Trill

Mars Food
Uncle Ben’s
Ebly

Mars Plantcare
(Symbioscience)
Seramis

Mars Drinks
Klix
Flavia

Wrigley Gum and
Confections
Wrigley’s Spearmint
Doublemint

Juicy Fruit

Big Red

Orbit

Wrigley’s Extra
Airwaves

Hubba Bubba
5GUM

Die oben aufgefihrten Marken sind eingetragene Warenzeichen von Mars, Incorporated
sowie der Tochtergesellschaften.
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